
Rencontre 

des chefs de chœurs
28 février 2015



Programme

on échange

on chante

on mange ensemble
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On échange

1-Dernières nouvelles 
–de Foliephonies
– de Temps Relatif

2- Formations chef de chœur

3- Grenoble En’Chantée
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Foliephonies

Date de naissance
septembre 2001

Parents
MJC Mutualité – MJC St Martin d’Hères Sud

Adhérents
40 chorales, 30 individuels 

L’équipe
• 5 membres du Conseil d’Administration,
• 15 membres de groupes de travail.
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Réalisations

• Rendez-Vous Chantants 
55 concerts : 165 chorales

• A la Rencontre des Voix 
stages, concerts : 5x

• Spectacles 4x

• Fête de la musique à Grenoble
60 chorales depuis 2007

• Site internet au service des chorales
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2013-2014

Etude : 

Attentes et besoins des chorales 
amateurs en Isère
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185 personnes 
pour 93 chorales

115 Choristes

54 chefs  de choeurs

36 responsables 26 sympathisants
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MERCI à tous !

18 autres



4 orientations

1. Communiquer
• Fiche détaillée par chorale sur le site Internet,

• Nouveau site Internet,

• Echanges sur les bonnes pratique de communication.

2. Mutualiser, échanger
• Newsletter,
• Messagerie vers le réseau,
• Les salles et les églises,
• Les musiciens,
• Les intervenants extérieurs.
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3. Chanter plus en public
• Rendez-vous chantants,

• Fête de la musique,

• Grande fête du chant choral.

4. Spécial chefs de chœurs
• Ateliers de formation,

• Réseau de chefs de chœurs.
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4 orientations



On échange

1-Dernières nouvelles 
–de Foliephonies
– de Temps Relatif

2- Formations chef de chœur

3- Grenoble En’Chantée
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Dernières nouvelles 

de 

Temps Relatif
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Temps Relatif



Temps Relatif

Date de naissance :
2003

Parents :
Conservatoire – Conseil Général

Troupe :
Ensemble de solistes professionnels, 
jeunes ou confirmés.
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Réalisations

• Spectacles de création :
Vesperor, Matin brun

• Répertoire couvrant toutes les 
époques :
Didon & Enée, Schubert revisité par Cavanna,
Tout va très bien, Madame la Marquise

• Musique savante.
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Mission

vers le chant choral

• diversifier le répertoire,

• accompagner les amateurs.

2. Formation chef de chœurs
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On échange

1-Dernières nouvelles 
–de Foliephonies
– de Temps Relatif

2- Formations chef de chœur

3- Grenoble En’Chantée
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Objectifs
de la formation

• gérer musicalement et humainement 

un groupe vocal,

• enrichir sa “boîte à outils”.
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Contenu
de la formation

3 modules complémentaires :

1. Direction de chœur 

(travail du geste et organisation du 

travail de répétition)

Anne Laffilhe
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2. Formation musicale 

jouer avec la partition

(écoute, lecture, culture, écriture)
Benoît Dussauge
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Contenu
de la formation



3. Voix et la technique vocale

Clara Levy
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Contenu
de la formation



Infos pratiques

• 34 h de formation, 

• de septembre à décembre 2015,

• 4 week-ends,

• soirées de mise en situation dans des chœurs,

• pôle musical la Saulaie – Grenoble

• 310 €

• 12 personnes maximum
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Ateliers en projet

ouverts aussi aux choristes

• l’échauffement du chœur,

• la justesse du chœur par l’écoute 
Médiéval, Renaissance, chants traditionnels,

• Ritmo latino 
musiques métis d’amérique latine
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Ateliers en projet

mais aussi :

• étude de styles,

• de compositeurs
Monteverdi, Purcell, Schubert...

• ...
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On échange

1-Dernières nouvelles 
–de Foliephonies
– de Temps Relatif

2- Formations chef de chœur

3- Grenoble En’Chantée
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Grande fête du chant choral

Grenoble En’Chantée
présentée séparément


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des questions
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